
VERKSAMHETSPLAN 

Homogena flickserier  
i varje distrikt

1. Att alla föreningar har rena flick-
grupper i hockeyskolan.

2. Att ha en aktiv andravågsrekrytering 
av flickor till ishockeyn (9 år och 
uppåt).

3. Att säkra övergången från spel 3-3 
till spel 5-5 spel genom flexibla 
lösningar.

4. Att det finns fler kvinnor som före-
bilder, tränare, ledare och domare.

1. Att skapa strukturer innan och 
under junior åldern som stimulerar 
till fortsatt spel och utveckling.

2. Att ha en hög kvalitet på 
 spelarutbildningen i föreningarna 
och på de Nationella Idrotts-
utbildningarna samt övriga 
ishockey gymnasieutbildningar.

3. Att ha en hög kompetens på tränarna 
i flick-, junior- och seniorlagen.

4. Att utgå från den unika målgruppens 
behov.

Juniorserieplattformar med 
bra matchmiljö i alla regioner

Öka vår internationella 
konkurrenskraft

1. Att höja det kommersiella värdet 
på damligorna och junior- och 
seniorlandslagen.

2. Att möjliggöra för spelarna att 
förlänga sina karriärer.

3. Att seniorserier ska spelas med 
seniorspelare.

4. Att ha en hög kvalitet på de svenska 
 spelarna i våra prestationsserier.
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