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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Regionförbund Ishockey Norr är en del av Svensk Ishockey och verkar för svensk ishockeys utveckling i 

Norrbotten, Västerbotten, Ångermanland, Jämtland Härjedalen samt Medelpad. 

Våra föreningar, dess behov, förväntningar och krav är grundfundament för vårt arbete och ska därför 

beaktas särskilt i vår verksamhetsplanering.  

Vi ska genom vår verksamhet säkerställa att våra föreningar, spelare, tränare och domare på alla nivåer 

ges möjligheten att nå sin fulla potential. Vi ska på alla nivåer i vår organisation driva utveckling av 

ishockeyn i Region Norr.     

17 710 licensierade spelare och 
domare  

Vi har lag i seriespel på alla 
nivåer 

25% intresserade av svensk 
ishockey 

15 172 licensierade spelare och 
domare 

Hållbara seriesystem och 
utbildningsstegar som svarar 
mot verksamhetens behov 

Säkerställa fortsatt 
föreningsverksamhet i orter med 
negativ befolkningsutveckling 

• Resultat i föreningsindex 
• Antalet spelare och domare 
• Antalet utbildade ledare 

(utbildningsstegen) 

• Lag i seriespel 
• Tränarnivå i förening 
• Domarnivå 

• Följare sociala medier samt 
via SvenskHockeyTV 

• Hockeyföreningar med 
ungdomsverksamhet 

• Hockeyspelare i relation till 
antalet födda 

• Utveckling av 
funktionärskommittén 

• Utbildningsinsatser för kvinnor 
• Kompetensutveckling kommittéer 
• Utveckling seriestruktur U9-U12 
• Referensgrupp – 

Föreningsishockey av högsta 
kvalitet 

• Ramar och riktlinjer 
• Mer istid/åldrande anläggningar/ 

ekonomiska förutsättningar 
• Kartläggning utvecklingsinsatser 

• Utvecklingsprocesser och material 

• Fortsatt utveckling av Flick- 
och damserier 

• Referensgrupp bäst i världen 
• Utvecklingsprocesser och 

material 
• Kvalitetssäkring 

utbildningsdagar – innehåll 
och struktur 

• Elitmiljöernas roll i Region 
Norr 

• Referensgrupp – ökat intresse 
• TKH-insatser – TKH till lag, 

Regional TKH-vecka 
• Digitala informationsmöten – 

föreningsordföranden 
• Attrahera nya målgrupper 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Regionstyrelsen 5 146 
Utbildningskommittén 22 473 
Tävlingskommittén 8 827 
Funktionärskommittén 47 1895 
Utvecklingskommittén - - 
Anläggningskommittén 2 16 
Rekryteringskommittén - - 
Disciplinkommittén 1 2 
Kansli/Hockeykontor 114 3010 
Totalt  6369 

 

SDF 2023/2024 2024/2025 

Säsongsregistreringar Totalt 0–9 10 till 20 >20 Kvinnor Totalt 

Norrbotten 4135 978 2207 817 625 4002 
Västerbotten 4013 1274 2237 597 590 4108 
Ångermanland 2207 730 1180 293 402 2203 
Medelpad 1628 627 909 170 228 1706 
Jämtland/Härjedalen 1376 340 696 365 201 1401 
Region Norr 13 359 3949 7229 2242 2046 13 420 

 

Domare 2023/2024 2024/2025 
SDF Totalt Män Kvinnor Totalt 
Norrbottens Ishockeyförbund 280 267 47 314 
Västerbottens Ishockeyförbund 457 432 20 452 
Ångermanlands Ishockeyförbund 133 172 15 187 
Medelpads Ishockeyförbund 196 215 19 234 
Jämtland Härjedalens Ishockeyförbund 143 180 7 187 
Region Norr Ishockeyförbund 1209 1266 108 1374 
 
Licenser 2023/2024 2024/2025 
SDF Totalt Män Kvinnor Totalt 
Norrbottens Ishockeyförbund 4415 3644 672 4316 
Västerbottens Ishockeyförbund 4470 3950 610 4560 
Ångermanlands Ishockeyförbund 2340 1973 417 2390 
Medelpads Ishockeyförbund 1824 1693 247 1940 
Jämtland Härjedalens Ishockeyförbund 1519 1380 208 1588 
Region Norr Ishockeyförbund 14 568 12 640 2154 14 794 

 Facebook 1002 (971) +31 

 Instagram 1191 (1114) +77 

 LinkedIn 191 (176) +15 
 Totalt 2384 (2261) + 123 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Årsmöte 23/24 24 juni 36 
Utvecklingsträff SHL-SDHL-HA-HE 15–16 augusti 42 
Styrelse och personal – Tommy Nordmark 16–17 augusti 17 
Redovisat Rapport 1   
SIF ordförandekonferens, där SDF ordföranden deltog 22–23 november 7 
Redovisat Rapport 2   
Hockeykonferens Region Norr 1–2 februari 44 
Totalt  146 

Regionens hockeykonferens, där styrelse, kommittéer, valberedning samt gäster var inbjudna, 
genomfördes som planerat första helgen i februari. En av hockeykontoret välplanerad konferens som 
också hade rekordmånga anmälda. SIF utvecklingschef Malin Andersson deltog och gav sina reflektioner 
utifrån hennes första tid i rollen. Stor del av dag 1 leddes av Tommy Nordmark då vi genomförde steg 3 
i den utvecklingsresa Tommy processlett. Dag 2 hade fokus på ett antal angelägna frågor som 
bearbetades i olika grupper. En mycket uppskattad och bra helg med utveckling i fokus. 

 

Ordförandeträffar 1–31 mars 
Digitalt informationsmöte 2 – föreningsordförande 12 mars 
Dialogträff 2  1 april-30 april 

 

• Ordförandeträffar genomförs av respektive SDF i samverkan med Hockeykontoret 
• Digitalt informationsmöte med föreningsordförande utgår då vi ser att föreningarna inte 

mäktar med så många fler kontakter än de vi redan genomför 
• Dialogträff genomförs av respektive SDF tillsammans med Hockeykontoret om vi ser behov av 

dessa utifrån att föreningarna redan har så många besök och kontakter med Hockeykontoret 
 

Utveckling av funktionärskommittén 2024-02-18 2025-02-02 
Digitalt informationsmöte – föreningsordförande  2024-09-25 2025-03-12 
Referensgrupp – Ökat intresse för Svensk Ishockey 2024-02-18 2025-02-20 

Utvecklingsresan för funktionärskommitteen sker via ständiga förbättringar och där är det kommitteen 
själv som driver och genomför utvecklingsarbetet med stöd från Hockeykontoret när så önskas. 
Parallellt med detta har styrelsen utsett en arbetsgrupp som arbetar med att hitta finansiering så att 
Hockeykontoret ska kunna halvtidsanställa en domarutvecklare i projektform from hösten 2025 och till 
åtminstone 2027-04-30, Utkast på en befattningsbeskrivning ingår också i uppdraget. 

Långsiktigt hållbar ekonomi i Regionförbundet är en utmaning, det är viktigt att hitta andra 
finansieringsformer som komplement till nuvarande. En möjlighet är att vi, tack vare effektiviseringar 
och sparsamhet i det som rör administration, kurs- och konferenskostnader etcetera har en stabil 
ekonomisk grund att stå på. Ytterligare en utmaning men över tid också en möjliggörare är arbetet med 
roll och ansvarsfördelningen i och med Regionförbundets tillkomst och SDF: ens förändrade roll. 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

* Utbildarutbildning Funktionär 25–26 maj 20 (FK) 
Grundkurs, Kiruna 17–18 augusti 28 (1 kvinna) 
Junior- och senior 1, Umeå 23–25 augusti 26 (1 kvinna) 
Grundkurs, Sunderbyn 31 augusti – 1 september 37 (1 kvinna) 
Barn- och Ungdom 1, Gällivare 13–15 september 13 
Grundkurs, Kovland 14–15 september 29 (1 kvinna) 
Grundkurs, Skellefteå 14–15 september 38 (1 kvinna) 
Barn- och Ungdom 2, Luleå 21–22 september 16 
Barn- och Ungdom 1, Skellefteå 27–29 september 37 (3 kvinnor) 
Barn- och Ungdom 1, Sundsvall 4–6 oktober 14 (1 kvinna) 
Grundkurs, Umeå 5–6 oktober 31 
Målvakt 1, Luleå 5–6 oktober 10 (1 kvinna) 
Fortbildning säsong 2024/2025 (J/S) Umeå 13 oktober 16 
Redovisat Rapport 1    
Grundkurs, Östersund 19–20 oktober 16 (1 kvinna) 
Målvakt 1, Sundsvall 26–27 oktober 15 
Barn- och Ungdom 2, Sundsvall 26–27 oktober 28 
Grundkurs, Örnsköldsvik 9–10 november 27 
Kvinnlig grundkurs, Sundsvall 9–10 november 17 (17 kvinnor) 
Kvinnlig grundkurs, Luleå 16–17 november 14 (14 kvinnor) 
Materialförvaltarutbildning, Umeå 24 november 19 
Barn- och Ungdom 2, Umeå 23–24 november 17 
Redovisat Rapport 2    
Målvakt 2, Örnsköldsvik 8–9 februari 8 
Barn och Ungdom 1, Östersund 14–16 februari 17 (1 kvinna) 
 Totalt antal deltagare 473 
 Varav kvinnor 43 

Fram till dags datum har vi totalt sett haft fler deltagare än planerat vid de genomförda kurser som 
genomförts. (inom parentes föregående säsong 2023/24)  
 

- Innevarande säsongen har omfattat 473 kursdeltagare vid 21 utbildningstillfällen varav 
43 kvinnor har deltagit i kurser (40 föregående säsong) 
Inom parentes finns föregående säsongs statistik (20 kurser/395 deltagare) obs! hela 
säsongen! 

- 7 Grundkurser med 206 deltagare (8 kurser/192 deltagare) 
- 2 Grundkurser kvinnliga ledare med 31 deltagare (1 kurs/23 deltagare) 
- 4 BU 1 med 91 deltagare (5 kurser/78 deltagare) 
- 3 BU 2 med 61 deltagare (3 kurser/60 deltagare) 
- 2 MV 1 med 25 deltagare (1 kurs/16 deltagare) 
- 1 JS 1 med 26 deltagare (1 kurs/19 deltagare) 
- 1 Fortbildning (J/S) med 16 deltagare 
- 1 st MV 2 med 8 deltagare (1 kurs/12 deltagare) 
- 0 st Träningslära april -25 (2 kurser/42 deltagare) 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Inför säsongen antog Utbildningskommittén en budget med högre deltagarmål med anledning av 
föregående årsresultat. Positivt att antalet deltagare fortsatt ökar. Vi märker dock att, likt alla andra, att 
det är högre kostnader på konferenser och hotell.   

 

Träningslära, Umeå 19-20 april 2025  
 

Utbildningsinsats för kvinnor 2024-05-01 2025-02-02 
Utbildarutbildning med funktionärsinstruktörer  2024-02-18 2024-05-19 
TKH-utbildning Region Norr 2024-10-15 2024-11-15 

Särskild utbildningsinsats för kvinnor är genomfört med två utbildningar, Luleå och Sundsvall med 
totalt 32 deltagare totalt. Subventionerat från SIF.  
 
Utbildarutbildning för funktionärsutbildare genomförd med 20 deltagare 
 
TKH-Utbildning är genomfört i hela regionen. Ansvaret och genomförandet ligger på Hockeykontoret. 
Pär, Ingela, Nils, Niklas och Johan har genomfört utbildningar. Vi har även haft stöd av utbildare Dan 
Jönsson i Östersund och av Göran Lindblom i Skellefteå. På SIF har Johanna Fällman projektanställts för 
att utvärdera TKH.  

 

Positivt = fortsatt ökning av antalet deltagare vid kurserna. På mer än 50% av kurserna har det funnits 
med kvinnligt deltagande. Fjolårets ökning på kvinnor som utbildas ser ut att fortsätta. Det tycks ändå 
så som vi kommer att behöva fortsätta satsningen på kvinnliga ledare. 
 
Utbildarutbildning för Region Norrs funktionärsutbildare genomfördes med 20 deltagare. 
 
Vi hade en tidig prognos att vi trodde att vi skulle passera 450 deltagare (exkl. 
materialförvaltarutbildningen). Nu har vi utbildat 454 deltagare och med träningsläran kommer vi 
utbilda minst 8 till (anmälda) och förhoppningsvis ännu fler.  
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Serieanmälan öppnar 16 maj - 
Serieanmälan Regionala serier stänger 16 juni - 
Serieanmälan stänger U13-U15 11 augusti - 
Digitala Seriemöten U16-Regionala serier 12–21 augusti - 
Serieanmälan stänger, U9-U12 31 augusti - 
Upptaktsträffar U9-U15 – Luleå 31 augusti 40  
Upptaktsträffar U9-U15 – Umeå 31 augusti 53 
Upptaktsträffar U9-U15 – Sollefteå 31 augusti 68 
OVR-Utbildning 5 september 103 
OVR-Utbildning 10 september 124 
OVR-Utbildning 12 september 215 
U9-U12, digital info, Impleo och serie 16 september 162 
Utbildning Swehockeycup.se 1 oktober 62 
Redovisat Rapport 1   
Enkät seniorserier Herr 26 november  
Redovisat Rapport 2   
Totalt  827 

Våra aktiviteter har varit bra men lite dålig uppslutning för vissa. Mycket viktigt att alla är med då vi 
bara är 5 personer i kommittén. Vi har mycket bra diskussioner på våra möten om ärenden vi har fått in 
samt hittat vad vi kan bli bättre på. 

 

Tävlingskommittén följer den uppsatta budgeten och det finns en positiv avvikelse i serieavgifter. 
Planen var tidigare tänkt att genomföra fysiska träffar för HockeyTvåan – HockeyTrean/Dam- och 
Damjunior serier men dessa kommer bli digitala.  

 

Digital träff Hockeytvåan/Hockeytrean 29 mars HoKo 
Träff TK tillsammans med Funktionär Ej satt FK och HoKo 

 

Styrdokument dispenshantering 2024-02-18 2024-05-19 
Utveckling seriestruktur – U9-U12 2024-02-18 2024-02-02 
Kompetensutveckling Tävlingskommittén 2024-02-18 2025-02-02 
Utredning sanktionstillstånd Region Norr 2024-02-18 2025-02-02 
Fortsatt utveckling av flick- och damserier 2024-02-18 2025-02-02 

Vi har fått till ett attestdokument med tjänstemännen så nu flyter det riktigt bra. Vi ska börja titta på om 
vi måste justera våra tävlingsbestämmelser litegrann. Ska utveckla och diskutera den ytterligare under 
våren. 
 
Herrserierna är påbörjade och remiss skickad till SIF angående Damutredningen. 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Vår kommitté har blivit mycket mer professionell och i arbete med övrig personal så har vi kommit 
mycket närmare våra föreningar och det ska vi fortsätta med att utveckla. 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Utbildarutbildning Funktionär 25–26 maj 20 
Planeringskonferens Funktionär 24–25 maj 12 
Distriktsdomarutbildning, Västerbotten 17–18 augusti 46 
Distriktsdomarutbildning, Jämtland 17–18 augusti 22 
Distriktsdomarutbildning, Norrbotten 24–25 augusti 43 
Distriktsdomarutbildning, Ångermanland 24–25 augusti 15 
Distriktsdomarutbildning, Medelpad 24–25 augusti 15 
Föreningsdomarkurser/Aspirantdomarkurser 1–30 september 845 
Båsfunktionärsutbildning 7–10 oktober 553 
Redovisat Rapport 1   
Digital FD/AD Utbildning 1  Oktober 130 
Digital FD/AD Utbildning 2  November 35 
Regionskurs del 2 – Luleå 30 november 25 
Regionskurs del 2 – Umeå 30 november 40 
Regionskurs del 2 – Örnsköldsvik 30 november 30 
Regionskurs del 2 – Östersund 30 november 19 
Redovisat Rapport 2   
Digital vidareutbildning av våra coacher (SIF) December 20 
Dam/tjejdomar träff digital 7 januari 25 
Totalt  1895 

• Vi har fortsatt vårt arbete med att coacha domare. Det fungera bättre än tidigare säsonger, men 
här måste vi bli bättre i antal coachningar, för att ge ”alla” våra domare chansen att höja sin 
nivå. Kvalitén på coachningarna är nu hög, mycket pga. att alla våra coacher har genomgått. 

 
• Vi har satt i gång ett projekt med Dam/tjejdomare i Regionen. Vi hade en första träff i början av 

januari. Träffen var digital och antalet anmälda var ca 25. Maria Furberg och Gabriella Gran är 
dom som driver detta projekt. Vi är enormt glad att vi har dessa rutinerade tjejer som håller i 
detta. 

 

- Stora aktiviteterna är gjorda. U16 SM-kval spelas Kalix/Haparanda kvar som vi tar en del 
kostnader men som sedan faktureras till deltagande föreningar.  

 

FK träff med Tävling Ej datt HoKo 
 

Utbildarutbildning med funktionärsinstruktörer 2024-02-18 2025-05-19 
Domarutbildningsinsats för kvinnor  2024-02-18 2024-05-19 
IUP Domare 2024-05-01 2025-04-30 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

• Vi har genomfört Utbildning för våra instruktörer, se ovan 
• Dam-domarprojektet är genomförs 
• Vi väntar på info om detta. I dagsläget vet vi ingenting om detta. 

 

• Ekonomin är väl den enda utmaningen vi har, mer pengar = mer och bättre aktiviteter för våra 
domare 

• Efter som vi har olika förutsättningar i våra distrikt, är en utmaning att få en 100 % likriktning. 
Men vi ser inte det som ett stort problem. Vi jobbar stenhårt för en likriktning utifrån alla 
förutsättningar och har kommit långt i detta arbete. 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Kommittémöte – uppstart     6 november 7 st 
Redovisat Rapport 1   
Kommittémöte 15 november 5 st 
Totalt  12 

Ett uppstartsmöte har genomförts med kommittén och vi kommer ha ett möte inom kort med 
uppföljning till pågående ärenden. Mycket av arbetet i kommittén går vidare till våra anställda som 
jobbar vidare med olika frågor. Större frågor vi jobbar vidare med är; 

- Domarprojektet (inriktningsbeslut taget i Regionsstyrelsen) 
- Utveckling av Hockeytvåan och Hockeytrean (29 mars inplanerat) 
- Damserieutredningen – remiss inskickat av Johan Åström och Ulf Johansson 

 

- Inga kostnadsdrivande aktiviteter 
 

 

Referensgrupper 2024-05-01 2025-02-02 
Uppföljning actionpoints 2024-02-18 2024-05-19 
Förslag nya actionpoints 2024-10-15 2024-11-15 

- Datum satt för Hockytvåan och Hockeytrean. 
- Domarsatsning ska följas upp med Elitföreningar.  
- Aktivitet med föreningar/styrelse i Östersund och Jämtland/Härjedalen 

 

- Hur hjälps vi åt att fostra fler målvakter 
- Kan vi fylla på med killar i tjejlag så att tjejerna får spela fler matcher? 
- Kan vi spela serier 3 mot 3 eller 4 mot 4 för U13 och U14 – föreningar med få spelare 
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Kommittémöte 1   
Kommittémöte 2   
Redovisat rapport 1   
Anläggningsträff SIF, Skellefteå 26–27 november 2 
Redovisat rapport 2   
Studieresa Örnsköldsvik/Östersund 25–27 februari 14 

   
Totalt  16 

Stora delar av kommitténs medlemmar deltog på Hockeykonferensen i Umeå. Bra inspel kring 
anläggningsfrågorna.  

Anläggningskommittén genomförde även i år en anläggningsresa till vilken samtliga kommun och 
föreningar var inbjudna. Resan genomfördes 25–27 februari med start i Örnsköldsvik och Hägglunds 
arena. Örnsköldsviks kommun och Modo hockey redovisade sina erfarenheter av avtal och 
överenskommelser kopplade till arenan, samtidigt som vi gjorde studiebesök i arenan. Vi fick också ta 
del av Örnsköldsviks kommuns planer på en ny multisportarena och vad det innebär att planera med 
föreningarna för en säsong när det finns en isyta färre än vanligt. Därefter besökte vi Östersunds arena, 
där Östersunds kommun och Östersunds IF presenterade arenan och erfarenheter av att vara en 
multisportarena för att successivt bli en elitsportsarena med betydligt större inslag av 
företagskunder/event/restaurangverksamhet än vad som var de ursprungliga planerna. 
Kommitténs erfarenheter av de resor vi gjort: 

• Vi blir väldigt väl mottagna av värdarna på respektive ort. Det är en stor öppenhet vad det 
gäller erfarenheter av hur anläggningen fungerar och vad man behöver tänka på vid ett 
nybygge men även vilka målkonflikter som kan finnas mellan förening och kommun till 
exempel ekonomi, exklusivitet mot andra föreningar och alkohol/restaurang. 

• Vi lär oss mycket om hur anläggningens utformning och avtal/överenskommelser med 
kommunen påverkar föreningens ekonomi. Vi har sett flera alternativa lösningar som med 
fördel kan prövas på fler platser. 

• Vi får en bra relation med de föreningar och kommuner som deltar på resorna och även med de 
föreningar och kommuner som vi besöker. Vi upplever att deltagarna är nöjda med resorna. 

• Vi bör bjuda in konståkningsföreningarna och parasporten i Norrland, samt RF-SISUs 
anläggningsansvariga till våra arrangemang när vi pratar arenor för isidrotter. 

• Vi tror att resorna bör kompletteras med andra aktiviteter för att öka trovärdigheten för 
Region Ishockey Norr som kunnig inom arenafrågor för isidrotter.” 

 

- Kostnader för studieresan till Örnsköldsvik och till Östersund. Bra ordnat tillsammans med 
Grandtravel och har genomfört inom ramen för kommitténs budget.  

 

Regional Anläggningsträff (fler isytor) Februari SIF, AK 
Ordförandeträffar/dialogmöte 2 (mer istid) 1–31 mars RS, SDF 
Webbinarium erfarenheter bygga ny ishall på Gotland Ej satt  
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REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Fler isytor 2024-05-01 2025-04-30 
Åldrande anläggningar  2024-05-01 2025-04-30 
Mer istid - Ekonomiska förutsättningar 2024-05-01 2025-04-30 

• Spela matcher på uterink över U14 har visat sig strida mot regelverk. Frågan har lyfts i den 
nationella anläggningskommittén och där finns det en samsyn om att respektive region bör 
hantera detta genom undantag denna säsong och att vi söker en långsiktig lösning. Första 
frågan om att spela på utomhusrink har inkommit. Vi från anläggningskommittén har en positiv 
inställning till att lösa frågan 

• Studieresa till Örnsköldsvik och Östersund är genomfört 25–27 februari 2025.  
• Digitalt erfarenhetsutbyte med att bygga en ny ishall på Gotland är Genomförd. Gå vidare med 

erfarenheter från politiken på Gotland. Sedan erbjuda en större grupp via webbinarium att ta 
del av Visby Romas resa för en ny hockeyhall. 

 

Vi går igenom statusen på våra hallar och vilken information vi har i våra register. Detta som en grund 
för att få till fördjupade dialoger med kommuner och föreningar.  
 
Det är en utmaning att driva kommitténs arbete framåt då det finns begränsat med tjänstemannastöd.  
 
Det finns ett stort intresse för anläggningsfrågor och prioriterat från SIF så finna möjligheter att växla 
upp arbetet. 
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Kommittémöte 1  6 
Redovisat Rapport 1   
Kommittémöte 2 14 oktober 7 
TKH Utbildning, Sundsvall Redovisat HoKo rapport  
TKH Utbildning, Östersund Redovisat HoKo rapport  
TKH Utbildning, Luleå Redovisat HoKo rapport  
TKH Utbildning, Skellefteå Redovisat HoKo rapport  
TKH Utbildning, Vindeln Redovisat HoKo rapport  
TKH Utbildning, Örnsköldsvik Redovisat HoKo rapport  
Hockeyveckan Region Norr 11–17 november  
Kommittémöte 3 18 november 6 
Redovisat Rapport 2   
Kommittémöte 4 13 januari 7 
Totalt  26 

Under två digitala träffar (träff 2 och 3) har dialog förts angående kommitténs roll, samt diskuterat 
upplägg bland annat kring Hockeyveckan och TKH-veckan. Träff 4 (digitalt) innehöll uppföljning av 
Hockeyveckan och TKH-veckan samt fortsatt dialog angående kommitténs roll.  

 

-Inga kostnadsdrivande aktiviteter än 

 

Regionala riktlinjer TKH 2024-05-01 2025-02-02 
Regional TKH-vecka 2024-02-18 2024-05-19 
Från TKH till lag 2024-10-15 2025-02-18 

Status nu är att kommittén inom kort ska planera för verksamheten nästa år. Hockeyveckan kommer att 
vara central i den fortsatta planeringen.  

 

Utvecklingen av rekryteringskommittén under säsong 24/25 planeras till ett antal digitala möten och 
kommer mestadels utgöra ett bollplank till hockeykontoret och utvecklingskommittén. Det genom att 
följa upp ex. utvärdering av hockeyveckan och TKH-aktiviteter. Deltagare i kommittén kommer skicka 
med frågor som kan vara aktuella och relevanta. Att kommittén mestadels utgörs som ett bollplank till 
utvecklingskommittén och hockeykontoret uppfattas i dagsläget som relevant nivå/roll.  
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Seminarium bestraffningsfrågor 7 september 2 
Redovisat Rapport 1   
Totalt  2 

Seminarium med fokus på vissa ändringar i praxis i bestraffningsärenden, där det varit vissa sänkningar 
av standardstraffen för vissa förseelser. De nya bedömningarna har vi haft med oss för att fastställa 
längden på de avstängningar vi hanterat.  

 

Norrbottens Ishockeyförbund 54 
Västerbottens Ishockeyförbund 47 
Ångermanlands Ishockeyförbund 14 
Medelpads Ishockeyförbund 43 
Jämtland/Härjedalens Ishockeyförbund 21 
Totalt 179 

Illegal check to the Head 25 
Unsportsmanlike Conduct 35 
Fighting 25 
Physical abuse of officials 11 
Kicking a Player 15 
Abuse of Officials 10 
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Antalet ärende är högt och har tilltagit under säsongen och kommer landa på ett av de år med högst 
antal anmälningar. 
 
Fortsatt är det mycket ärenden kring ett fåtal områden, där Unsportsmanlike Conduct är en sak att jobba 
med i föreningarna. Utöver det är det fortsatt många ärenden kring Illegal Checking to the head och 
Fighting.  
 
En notering som kvarstår sedan sist är att antalet anmälningar från föreningar ökat. Det bör diskuteras 
för att sätta en större tillit till att domarna tar ansvar för att bedöma vilka situationer som ska anmälas 
eller ej, då det inte över tid är en rimlig hantering att lägga resurser på så stor andel anmälningar från 
andra än domarna. 
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Redovisat Rapport 1 25 aktiviteter  1193 
Redovisat Rapport 2 59 aktiviteter  1068 
Digital träff, Övningsdesign 5 föreningar 9 december HU 15 
Digital träff, Ledarskap ”uppsamlings träff” 10 december HU 20 
Medverkan RF träff angående idrottens 
kostnader 

11 december   

Ledarträff, Brunflo IF, Ledarskap 12 december HU 31 
Digital träff, Munksund, Övningsdesign 12 december HU 8 
Digital träff, Att gå från TKH till lag 12 december FU 14 
Digital träff, Kiruna IF & KIFU, Övningsdesign 16 december HU 10 
Ledarträff, AIK Hockey Härnösand/Kramfors 
Alliansen, Övningsdesign 

16 december HU 24 

Samverkansträff med RF-SISU V-Norrland 16 december HU + FU  
Ledarträff, Kovlands IF, Övningsdesign 17 december HU 11 
Ledarträff, Anunsjö IF, Övningsdesign 19 december HU 13 
Rolig ishockey, Enkät till Sundsvall Hockey och 
Kovland 

16-22 december FU  

Ledarträff, Timrå IK, ledarskap 7 januari HU  16 
Föreläsning Rolig ishockey Sundsvall Hockey 8 januari FU 20 
Ledarträff Överkalix IF, Spelets fyra roller 13 januari HU 9 
Ledarträff Övertorneå HF, Övningsdesign 13 januari HU 9 
Överkalix, föräldraföreläsning 13 januari FU 40 
Föreningsträff, projekt Segregerade områden 14 januari FU 13 
Klusterträff Skellefteå, Övningsdesign 15 januari HU 10 
Fortbildning BU spåret, Skellefteå 16 januari HU 5 
Hockeyutvecklardagar, Stockholm 21 – 23 januari HU  
Fortbildning BU spåret, Örnsköldsvik 25 januari HU 11 
Ledarträff, Pajala HC, Ledarskap + ett vinnande 
lag 

26 januari HU 58 

Ledarträff, Kiruna IFU, Spelets fyra roller+ 
Styrelse 

27 januari HU 17 

Ledarträff, Malmbergets AIF, Ledarskap + 
styrelse 

28 januari HU 22 

Klusterträff Luleå, Övningsdesign 29 januari HU 10 
Hockeykonferens Umeå, styrelse & kommitté 1 – 2 februari HU  
Ledarträff, Tegs SK, ledarskap 2 februari HU  
Klusterträff Umeå, Spelets fyra roller 3 februari HU 17 
Styrelseträff med Kovland hockey 3 februari FU  
Klusterträff Piteå, Övningsdesign 4 februari HU 10 
Ledarträff, Östersund IK, Övningsdesign 4 februari HU 9 
Föräldraföreläsning, Bräcke IK 4 februari FU 24 
Ledarträff, Svegs IK, Övningsdesign 5 februari HU 13 
Deltog i Workshop, Anläggning, Örnsköldsvik 5 februari  FU 20 
Ledarträff, IF Sundsvall Hockey, Övningsdesign 6 februari HU 9 
Digital klusterträff, Spelets fyra roller 6 februari HU 23 



 
 
 

19 
 

REGION NORR ISHOCKEYFÖRBUND 

Föreningsutvecklings dagar, utbildning 
motiverande samtal, Stockholm 

6-7 februari  FU  

Digital utbildning TKH2 10 februari HU 15 
Ledarträff, Kalix HC, spelets fyra roller 11 februari HU 12 
Ledarträff, MSSK, Spelets fyra roller 12 februari HU 6 
Dialog om rekreation damhockey 14 februari FU 3 
Digital utbildning, Hur man avslutar en säsong & 
planerar nästa 

17 februari HU 25 

Digital utbildning, Hur man avslutar en säsong & 
planerar nästa 

18 februari HU 1 

Föreningsutvecklingsträff Vännäs HC 18 februari FU 10 
Ledarträff, Timrå IK/Kovlands IF, Övningsdesign 19 februari HU  9 
Föreningsbesök, Björklöven 19 februari FU 6 
Ledarträff, Ånge IK/Bräcke IK, Övningsdesign 20 februari HU 9 
Föreningsutvecklingsträff, ledare Tegs SK 
Ungdom 

20 februari FU 23  

Fortbildning BU spåret, Luleå 22 februari HU 8 
Digital föreläsning - Att vara ledare och arbeta 
för en trygg ishockeymiljö för alla  

24 februari  FU 32 

Ledarträff, MODO Hockey, Övningsdesign 26 februari HU 14 
Storuman – Ramar och riktlinjer 26–28 februari FU 65 
Totalt 114 aktiviteter  3010 

Föreningsbesök för föreningsutvecklare och hockeyutvecklare har skett i högt tempo. Vi strävar efter 
att i kommande tid fokusera mer på digitala träffar då vi märker att föreningar inte är lika mottagliga 
och att många stänger sin verksamhet redan v.10. När vi ser tillbaka på den verksamhet som vi har 
genomfört så inser vi hur mycket människor vi når. Vi har bra underlag i vår utvärdering nu när vi 
kliver in i en period med väldigt mycket fokus på planering inför kommande säsong.   

Fortsatt förankring av våra Ramar och Riktlinjer ute hos föreningarna vid våra föreningsbesök.  Under 
perioden har vi arbetat mycket tillsammans med RF-SISU gällande trygga ishockeymiljöer och arbetet 
med visselblåsningar. Tillsammans med dem håller vi på att hitta en struktur för hur vi ska hantera 
olika ärenden, vi har även haft en dialog med utvecklingsavdelningen på SIF för att förkovra oss inom 
området och arbeta på likande sätt i alla Regioner. 
 
Vi har bland annat gjort en trygghetsenkät som vi alltid kommer använda för att få fakta vid 
visselblåsningar. Enkäten går ut till spelare, ledare och föräldrar. 

Ledarträffar med ämnet övningsdesign, Spelets fyra roller samt i vissa fall ledarskap i de föreningar som 
haft behov av just det ämnet. Enskilda föreningsbesök samt några träffar i klusterform har gjorts. 
Klusterform tas emot positivt då erfarenhetsutbytet är viktigt och diskussionerna blir bättre. Vi har i 
samråd med föreningarna haft digitala träffar kring samma ämnen och även så kallade 
”uppsamlingsträffar” digitalt för att fler ledare ska kunna ta del av materialet, exempelvis Ledarskap.  
 
Vår uppfattning är att de ledare som främst kommer på våra ledarträffar är ledare från yngre lag, U9 till 
U14. Detta är positivt med att yngre lag får mera kunskap, utmaningen är hur vi når ledare i äldre lag.  
 
Vi har genomfört digitala utbildningar i form av TKH 2 och ”Hur man avslutar en säsong & planerar för 
nästa”. Att alla föreningar från regionen är inbjudna till de digitala träffarna uppfattas positivt från 
deltagarna då erfarenhetsutbytet blir väldigt bra, främst i TKH2 utbildningen då ledarna lär av 
varandra.  
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Fortbildning på BU spåret är genomfört på tre orter, ämnet och upplägget tillsammans med 
elitföreningarna har deltagarna tyckt varit mycket bra. Att genom uppgifter uppmärksamma detaljerna i 
närkampsspel i en SHL match har varit givande för deltagarna. 

 

- Även om säsongen så här långt varit intensiv med många träffar ute på fält hos våra föreningar 
så följer vi den uppsatta budgeten. En avvikelse vi ser är fortsatt höga kostnader för resor/logi. 
Tack vare god planering inför verksamhetsåret så har vi hållit budgeten väldigt bra utan att 
behöva tumma på föreningsbesök och insatser till våra föreningar. 

 

Ordförandeträffar 1–31 mars RS, SDF 
Dialogträff 2, digitalt 1–30 april SDF, HoKo 
Referensgrupp – Föreningsishockey av högsta kvalitet 3 2 april HoKo, UK 
Referensgrupp – Bäst i världen 3 3 april HoKo, UK 

 

Tre Kronors Hockeyskola – planering och genomförande 2024-05-01 2025-02-02 
RF-SISU avstämning, planering och uppföljning 2024-05-07 2025-04-31 
Utvärdering - halvårsavstämning 2024-12-01 2024-12-15 
Utvärdering - årsavslutning 2025-04-01 2025-04-30 
Kommunikation 2024-05-01 2025-04-30 

- Vi ligger bra i fas med det mesta och vi märker nu att vi kommer in i slutskedet av säsongen.  
- Särskilt fokus på kommunikation – något som är identifierat och vi behöver arbeta med både 

internt och externt under kommande verksamhetsår. 
- Fokus framåt ligger på att utvärdera året som varit och planera tillsammans med kommittéerna 

för kommande verksamhetsår. 
 

Ryggsäck - Verktyg 2024-05-01 2025-04-30 
Föreningsbesök period 2  2025-01-01 2025-04-30 
Ramar och riktlinjer 2024-05-01 2024-08-30 

• Stort fokus på visselblåsningsärenden sedan december. Här behöver vi stärka verktygen 
tillsammans med SIF centralt.  

• Pilotutbildning i Östersund för introduktionsutbildning för beslutsfattare. Fungerade bra i det 
stora hela, känslan är att alla nyinvalda beslutsfattare som får utbildningen kommer att leda till 
bättre utvecklingsmöjligheter. Del 2 kommer till Östersund i mitten av mars och uppföljning 
med föreningarna för att stärka styrelsearbete.  

 

Ryggsäck - Verktyg 2024-05-01 2025-04-30 
Klusterträffar 2024-10-01 2025-04-30 
Ledarträffar period 2  2025-01-01 2025-04-30 
Prioriterade/inriktade ledarträffar 2024-10-01 2025-04-30 
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Kvalitetssäkring utbildningsdagar – innehåll och struktur 2024-02-18 2025-02-16 

• Anmälan är ute och material snart klart kring en digital utbildning i Åldersanpassad fysisk 
aktivitet.  

• Fortsatt arbete med att färdigställa tekniska grunder med kollegor nationellt.  
• Planering inför kommande säsong, hur och när träffar vi föreningarna? Planerar för 

klusterträffar för att på så sätt hinna träffa föreningar flera gånger under en säsong samt ha tid 
över för ”akuta föreningsbesök”.  

• Utifrån de tekniska grunderna ska vi ta fram utbildningsmaterial för träffar med ledare.  
• Planering för kommande digitala utbildningar under säsongen 2025 – 2026.  
• Dialog med distrikten behövs, vissa distrikt genomför ej utbildningsdagar, vissa följer inte 

framtaget material.  
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