Verksamhetsplan for Upplands Ishockeyforbund 2025-2026

Distriktslagsverksamhetens utformning:
Syfte: Att utveckla och starka distriktslagsverksamheten for att mata spelarutveckling
och ge en plattform for att synas i samband med distriktslagsturneringar.
Mal:
e Uppratta en tydlig struktur for distriktslagsverksamheten, inklusive
aldersgrupper och tavlingsnivaer.
e Utveckla och fortydliga malsattningar for distriktslagen i samrad med
medlemsforeningarna.
e Skapaen gemensam vision for distriktslagsverksamheten som inkluderar bade
sportsliga och personliga utvecklingsmal for spelarna.
Atgarder:
e Genomfdra workshopar och méten med medlemsforeningarna for att diskutera
och formulera syfte, mal och vision for distriktslagsverksamheten.
e Utveckla en handlingsplan for att implementera de beslutade forandringarna.
e Kontinuerlig utvardering och justering av verksamheten baserat pa feedback och
utvarderingar.

Foreningsdialoger under sasongen:
Syfte: Att framja samverkan mellan Upplands Ishockeyforbund och
medlemsforeningarna for att stodja spelarutbildning och bevaka lokala intressen.
Mal:
e Skapaen 6ppen och transparent dialog med medlemsféreningarna for att
identifiera gemensamma utmaningar och majligheter.
e Utveckla samarbetsprojekt och initiativ for att starka hockeyn i Uppland.
e Sakerstalla att medlemsforeningarnas behov och intressen beaktas i
beslutsprocessen.
Atgarder:
e Genomfdra tre dialogmoten under sdsongen: vid sdsongens bdrjan, halvvags
och vid sdsongens slut.
e Fokusera pa @mnen som samverkan, spelarutbildning och lokala intressen
under dialogmdtena.
e Dokumentera diskussioner och atgarder som vidtas som ett resultat av
dialogerna.
e Anvanda Hockeykontorets personal och RF-SISU som partners vid traffarna.
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Samverkan och utveckling med
"Hockeykontoret Uppland & Sodermanland'':

Syfte: Att sakerstalla en effektiv och &ndamalsenlig samverkan med det regionala
hockeykontoret och att folja Svenska Ishockeyforbundets strategi 2030.
Mal:

e Ha en representativ narvaro fran Upplands Ishockeyforbund i beslutsprocessen
for hockeykontoret.

e Setill att hockeykontorets verksamhet och uppdrag ar i linje med malen och
strategierna for Svenska Ishockeyférbundet.

e Framja samarbete och utbyte av basta praxis mellan Upplands
Ishockeyforbund, Sodermanlands Ishockeyforbund och Hockeykontoret
Uppland & Sédermanland.

Atgarder:

e Utse ledarmoter fran Upplands Ishockeyforbund for att representera distriktet i
hockeykontorets beslutsorgan och kommittéer/arbetsgrupper.

e Delta aktivti den strategiska planeringen och utvarderingen av hockeykontorets
verksamhet och projekt.

Paverkansarbete i Region Ost Ishockeyforbund:

Syfte: Att aktivt delta i beslutsprocesser och paverka utvecklingen av ishockeyn pa
regional niva genom samarbete med andra distriktsforbund.
Mal:
» Representera och framja Upplands Ishockeyférbunds intressen i Region Ost
Ishockeyférbunds beslutsorgan och kommittéer.
e Samarbeta med andra distriktsforbund for att driva gemensamma initiativ och
projekt som gynnar ishockeyn i hela regionen.
e Sikerstalla att beslut och atgarder som vidtas pa regional niva ari linje med
malen och strategierna for Svenska Ishockeyforbundet.
Atgérder:
e Utse representanter frdn Upplands Ishockeyférbund for att delta i Region Ost
Ishockeyférbunds moten och arbetsgrupper.
e Aktivt lobba for och forespraka forslag och initiativ som gynnar Upplands
Ishockeyférbunds medlemsfdreningar och spelare.
* Bygga och underhalla goda relationer med andra distriktsférbund for att
underlatta samarbete och kunskapsutbyte.

Genom att fokusera pa dessa fyra omraden kommer Upplands Ishockeyforbund att
starka sin verksamhet, framja samarbete och utveckling inom distriktet samt
sakerstalla att dess intressen representeras och tillgodoses pa regional niva.
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